
Werk doen wat er
 echt toe doet?

Vacature

Solliciteer direct! Ga naar www.debinnenvest.nl/vacatures

Niemand hoeft aan de kant te staan, dat is het motto van De Binnenvest. En dat
is niet voor niets, want veel cliënten kennen het gevoel aan de kant te staan
maar al te goed. Omdat ze dak- of thuisloos zijn (geweest), het contact met
familie, vrienden en kennissen zijn kwijtgeraakt of omdat ze geen zinvolle
daginvulling meer hebbe﻿n.

Onze organisatie bestaat uit ruim 200 professionals,
die samen met ervaringsdeskundigen en vrijwilligers
jaarlijks ruim 1500 cliënten begeleiden. 
Voor onze nieuwe specialistische jongerenopvang het
Maansteenpad in Leiden zijn wij op zoek naar een:

Groepswerker/ Persoonlijk
begeleider voor 24-32 uur
per week
Werk je graag met jongeren, ook als de
problemen hun boven het hoofd zijn
gegroeid? Ben je in staat hen met geduld,
humor en respect te ondersteunen? En weet
je van aanpakken? Dan is dit jouw baan. 

Op het Maansteenpad worden 15
opvangplekken gerealiseerd voor jongeren
van 16 t/m 27 jaar. Zo kan de begeleiding
gespecialiseerd worden op wat jongeren
nodig hebben. Dit gebeurt in intensieve
samenwerking met jeugdzorg organisatie
Cardea.

Wat ga je doen? 
Op de locatie wordt hard gewerkt om de cliënten-
groep zodanig te ondersteunen dat er een goede
sfeer en groepsdynamiek is. Als Groepswerker/
Persoonlijk begeleider signaleer je zorgbehoeften en
zet je de benodigde acties uit.

Je organiseert activiteiten en activeert cliënten om
deel te nemen aan de organisatie en de activiteit zelf.
Je bevorderd een actieve houding en onderlinge
verbinding binnen de cliëntengroep. Cliënten weten
jou te vinden bij problemen en vragen, ook als het
om niet-inhoudelijk cliëntgebonden zaken gaat. 

Samen met en op aanwijzing van de Maatschappelijk
Werker lever je een actieve bijdrage aan de
ontwikkeling en realisatie van de actie- en
begeleidingsplannen van de cliënten, zowel op
individueel als groepsniveau. Je voert begeleidings-
trajecten uit, zodanig dat de cliënt zo zelfstandig
mogelijk kan functioneren en in staat is de gestelde
doelen te behalen. Dit vereist een vorm van
begeleiding waarin je zeer actief met cliënten
omgaat. 



Vacature

Je hebt een afgeronde opleiding mbo-niveau 4
sociaal maatschappelijk dienstverlener, of een
vergelijkbare opleiding;
Je hebt affiniteit met de doelgroep en ervaring met
het werken met jongeren;
Je hebt kennis over de oorzaken van dak- en
thuisloosheid;
Je bent een enthousiasmerende persoon die doet
wat ie zegt en goed weet te overtuigen;
Je beschikt over uitstekende sociale vaardigheden en
bent in staat om stimulerend op te treden;
Je hebt een stevige, dynamische persoonlijkheid,
bent in staat om fysiek geweld en dreiging te
voorkomen en kunt hier mee omgaan;
Je hebt probleemoplossend vermogen.

Je werkt in een zelfstandige functie en bent
verantwoordelijk voor de dagelijkse gang van zaken op
de groep. Je houdt toezicht zodanig dat cliënten en
collega’s op een veilige wijze van het gebouw, omgeving
en overige voorzieningen gebruik kunnen maken. 

De werkdagen en tijden zijn volgens een rooster 
tussen 07.00 -23.00 uur (7 dagen per week).

Binnen De Binnenvest is Krachtwerk de leidende
methodiek. Krachtwerk is een krachtgerichte
basismethodiek om mensen in een achterstandssituatie
te ondersteunen in hun herstel, zodat ze weer kunnen
meedoen, erbij horen, ertoe doen en kunnen zijn wie ze
willen zijn.

Wat vragen wij van jou?

Bij indiensttreding vragen we om een Verklaring Omtrent
het Gedrag.

Deze vacature wordt gelijktijdig intern en extern uitgezet.
Bij gelijke geschiktheid hebben interne kandidaten
voorrang. 

Ben je geïnteresseerd?  
Voor meer informatie kun je contact opnemen
met George Rots, Locatie coördinator dag- en
nachtopvang, op 06-577 21 276.   

Wil je direct solliciteren mail dan je motivatie en
cv naar wervingenselectie@debinnenvest.nl
o.v.v. vacaturenummer 36.

Wat mag je van ons verwachten? 
Bij De Binnenvest zijn we voortdurend in
beweging om de zorg voor onze cliënten op de
beste wijze te kunnen doen. Onze
kernwaarden hierbij zijn: daadkrachtig,
innovatief, duurzaam en toegankelijk. 

We zijn een informele en zeer cliëntgerichte
organisatie die actief inspeelt op
ontwikkelingen. Hierbij staan openheid,
betrokkenheid, vakmanschap, respect en eigen
verantwoordelijkheid centraal. Iedereen die bij
ons werkt wordt uitgenodigd de ruimte te
nemen om het beste uit de cliënt te halen en
mee te denken met de organisatie.

De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO
Sociaal Werk. De functie is ingedeeld in
functieschaal 6 (max. € 3.668,- bruto per
maand op basis van een 36-urige werkweek).


